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2026年一季度来稿用稿情况通报
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第一组

西

安

公

司

83

30

1
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1
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1
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3

第三组

二

公

司

57

19

1
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司
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2
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9

5
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广
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3
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综合消息 为大力弘
扬劳模精神、劳动精神、工
匠精神，切实提高劳模和
工匠的荣誉感、获得感、幸
福感，五一国际劳动节前，
中铁七局党委开展“劳动
最光荣工人阶级有力量”
五一劳动节慰问活动，先
后走访慰问了110余位劳
模先进和120余个一线项
目，向他们致以节日的问
候，并送上了慰问品。

慰问组深入劳模工匠
家中，与他们及家人面对

面交流，关切询问身体状
态、生活琐事与家庭近
况，耐心听取他们的意见
建议。慰问组充分肯定了
劳模们“干一行、爱一
行、钻一行”的职业坚
守，特别感谢家属们作为
坚强后盾的无私付出。

劳模及家属们纷纷表
示，企业的关怀让他们倍感
温暖，未来将继续立足本
职、发扬优良传统，以榜样
力量带动更多职工勇挑重
担、攻坚克难，在企业转型

发展的征程中再立新功。
此次慰问的劳模先

进，有荣获2026年度全国
五一劳动奖章的“逐风追
电”尹志涛，荣获 2026 年
度全国新时代青年先锋称
号的盾构机“驯龙高手”罗
浩以及荣获 2026 年全国
工人先锋号的西安公司制
梁分公司、荣获2026年吉
林省工人先锋号的三公司
长春地铁5号线项目等基
层单位和项目部。他们是
企业攻坚克难的“顶梁

柱”，更是支撑企业高质量
发展的核心脊梁。

下一步，中铁七局将
着力健全劳模服务长效机
制，优化相关激励政策与
关爱措施，扎实做好权益
保障工作。同时，积极为
劳模搭建成长舞台，拓宽
其发挥作用的空间，并加
强典型选树与宣传，营造
崇尚劳模、学习劳模的浓
厚氛围，促进更多工匠人
才脱颖而出。

（慎栗恒）

中铁七局党委开展五一劳动节慰问活动

天刚蒙蒙亮，二公司的办公楼里，已有一盏灯早早亮
起。商务法规部副部长、辽宁区域第四项目总经济师兼纪
检委员郭丽娟，端坐在办公桌前，面前摊着一叠厚厚的结算
收方单，指尖划过一行行数据，眼神专注得连窗外的晨光都
悄悄放慢了脚步。

“每一笔钱都要算清、用明，这是经济账，也是政治账、廉
洁账。”这句话，郭丽娟常挂在嘴边，也刻进了十余年的工作
里。1989年出生的她，2011年走出校园就扎进了施工一线，
从大连地铁1号线到辽宁区域第四项目部，从青涩的职场新
人到手握一级造价工程师、二级建造师证书的“业务尖兵”，
她脚下踩的是工地的尘土，心里装的是项目的成本与廉洁。

在同事眼里，郭丽娟是个“细节控”，更是个“铁包公”。
“过去管商务，盯的是单价和总量。现在兼纪检，重在合规
和廉洁。”她笑着说，这两份工作看似不搭边，核心却都是

“防患于未然”。为了把监督做到位，她把党纪法规、企业廉
洁制度和商务流程揉在一起学，密密麻麻的笔记记了一本
又一本，“自己先把规矩吃透，监督别人才有底气，说话才硬
气。”

严监督，不仅能防风险，还能出效益。2025年，郭丽娟
主导沈阳、长春地区商混及地材框架招标，全程公开透明，

不搞暗箱操作，最终让最高采购单价下浮45%，实实在在省下了真金
白银。推行钢筋加工一站式模式时，她坚持“三方比价、结果公示”，
寸寸钢筋算得精细，硬是实现了钢筋 0 损耗，一下节约成本超百万
元。“别觉得严监督会拖效率，守好规矩，才能走得更稳、更远。”她用
实打实的成绩，打破了“监督与效率对立”的误区。

“数据真实是我们递给业主最好的名片，风气清正是我们赢得信
任最硬的底气。”她常跟团队成员念叨，“拒绝一顿饭、一包烟，看起来
是小事，守的却是自己的职业生涯，更是企业的信誉。”在她的带动
下，团队里形成了“比专业、比廉洁、比创效”的好风气，人人都成了成
本管控和廉洁自律的“有心人”。 （二公司 郑连明 苑林丽）
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乌鲁木齐消息 4月29日，2026年新疆乌鲁
木齐市沙依巴克区永丰镇杏花节正式拉开帷
幕。中铁七局米东供热项目部主动践行志愿服
务精神，积极响应地方文旅发展部署，组织 16
名青年志愿者投身活动现场，以暖心服务为杏
花节全力护航。

活动现场，青年志愿者们坚守岗位，认真开
展人流疏导、游客咨询指引等志愿服务工作，有
序维护现场秩序，热情解答群众各类疑问，用耐
心细致的服务保障了节庆活动平稳有序开展，
以实际行动助力地方文旅发展和乡村振兴建
设。同时组织项目部员工积极参与杏花节各类
民俗互动体验活动，与属地各族群众欢聚一堂，
共赏春日杏花美景、共品特色地方美食、共享民
俗文化盛宴。大家沉浸式感受非遗文化独特魅
力，在其乐融融的节日氛围中拉近政企距离、增
进民族情谊，架起了企业与地方群众沟通交流
的连心桥。

本届永丰镇杏花节将持续至5月9日。活
动以杏花为媒、文旅为纽带、美食为特色，精心
设置巨型鳌鱼巡游、非遗铁花秀、文艺音乐演
出、特色美食市集等多项精彩内容，打造沉浸式春日文
旅盛会，充分展现沙依巴克区生态风貌与发展活力，有
效带动乡村产业发展、促进群众增收致富，持续擦亮区
域文旅品牌名片。

据悉，中铁七局将持续立足属地、融入地方，依托
各类文旅节庆和公益活动，常态化组织青年志愿者参
与属地志愿服务，凝聚青春力量、践行社会责任，持续
彰显央企青年的使命与担当。（南京公司 王亮）
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劳动最光荣 工人阶级有力量

为进一步增强党员干部廉洁自律意识，4月27日，
中铁七局南京分公司盐城分公司党支部组织开展“家
悟廉史·笃行守廉”实地践学活动。（南京公司 文一）

为传承“五四”精神、凝聚青年力量，近日，二公司组
织各区域项目团支部以“青春建功‘十五五’振兴发展
当先锋”为主题，开展形式多样的活动。（二公司 张阳）

4月29日，由西安市新城区纪委
监委、延安市宜川县纪委监委、中铁
七局纪委主办，中铁七局西安公司纪
委承办的“深化监企共建，凝聚监督
合力，共筑清廉工程”监企共建活动
在中铁七局春知海棠住宅小区项目
部举办。 （西安公司 胡苗苗）

4月29日，中铁七局武汉公司涉
铁分公司党支部积极响应武汉市政
行业协会号召，参与“强党性勇担当
树立和践行正确政绩观”党建联建主
题党日活动，与湖北交投、中交二航
局等会员单位党组织同台交流，以党
建“软实力”支撑涉铁工程“硬品
质”。（武汉公司 李可楠 冯茁蕾）

为确保项目员工“五一”期间保
密意识不松懈、安全防线不失守，二
公司党委深入项目一线组织开展保
密提醒活动，为项目员工、产业工人
送上了一份贴心的“保密指南”。

（二公司 郑连明 富隽婷）
为丰富项目管理人员业余文化

生活，提升团队凝聚力与综合管理能
力，4 月 29 日下午，中铁七局铁路中
和苑项目部举办“五一砺初心·知识
强管理”综合管理知识竞赛活动。

（五公司 郭瑞）

“五一”期间，中铁七
局中铁·泰和里立足郑州
城市文商旅地标定位，精
心举办“五一潮玩季”系
列主题活动，实现街区客
流与营业额双增长，为郑
州假日文旅市场注入强
劲活力。本次活动以全
街区及火车公园为核心
载体，整合音乐、运动、休
闲、社交、消费五大板块，
集中推出 11 场特色主题
活动与专属惠民福利，构
建起全时段覆盖、全龄层
适配的沉浸式假日文商
旅体验场景。
（中产置业公司 耿震杰）

4月29日，五公司团委组织团员青年到林州红旗渠
开展红色教育实践活动，切身体会老一辈建设者不畏艰
险、攻坚克难的奋斗品格。（五公司 姚明智 张梦佳）

当地时间5月5日，中铁七局刚果（金）区域曼特
内-切拉-辛间基道路项目联合刚果（金）外交孔子学
院，举办了“知华讲坛—中国企业走进校园”主题活动，
为中刚友谊与属地发展注入新活力。（三公司 柏强）


