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7月10日，广东省佛
山市总工会到西安公司佛
山地铁四号线项目现场开
展“工会送清凉，防暑保安
康”慰问活动。

（西安公司 张纷纷）
7 月 16 日，五公司郑

州市政道路项目党支部以
学习解读《中国共产党纪
律处分条例》为课题开展

党纪学习教育，教育引导
党员干部自觉遵纪守纪，
营造学纪、知纪、明纪、守
纪浓厚氛围。（五公司 白
雪）

7月17日，二公司组
织新入职员工到沈阳“九·
一八”历史博物馆开展“凝
心聚合力，奋楫新征程”主
题团日活动，引导新入职
员工铭记历史，砥砺前
行。（二公司 周明飞）

7月5日，成都地铁13

号线、智能港产业园项目
部开展了“夏送清凉”慰问
活动，为辛勤奋战在一线
的员工送去关怀。

（武汉公司毛铁柱）
7 月 18 日下午，贵州

双龙产业园项目部举办
了上半年职工集体生日
会，项目部为过生日的家
人们准备了精美的生日
礼物和满桌的美味佳肴，
营造了舒适、和谐的工作
环境。（西安公司 孙荷婷）

近日，三公司广湛铁路项目邀请高要区回龙镇体检中心人员到项目驻地，为项
目80余名农民工分批次进行健康体检并开展了夏季防中暑应急知识培训，做到无
病早预防，有病早发现，为劳动者悉心“把脉”，撑起健康“保护伞”。

（三公司 汪子涵 摄影报道）

广州消
息 今 年 以
来 ，一 公 司
纪委正视短
板，聚焦“月
清 月 结 滞
后”“合同审
批 流 程 冗
长 ”等 突 出
矛 盾 ，以 强
化主动监督
和后台赋能
为 主 要 抓
手 ，打 出 减
负“ 组 合
拳”，推动解
决 共 性 问
题 ，进 一 步
夯实基础工
作 ，提 升 工
作效率和巩
固 拓 展“ 放
管 服 ”改 革

成果。
深度调研，明确减负

“靶心”。3 月份以来，通
过“请进来”4 次，“走下
去”3次，深入基层与员工

面对面交流，向深拓展、向
下延伸，找症结、对需求、
补短板、堵漏洞，面对项目
基础工作日趋弱化、跨部
门沟通不畅等管理陋习，
通过协调会、沟通会商会、
监督建议书等多种形式，
举一反三，推动完善管理
行为，为基层减负工作提
供有力支撑。

专项整治，树立减负
“标杆”。树立减负思维，
积极破解堵点、痛点，牵头
开展专项整治行动，督促
制定《关于规范项目商务
系统台账管理的通知》《关
于开展物资设备管理监督
检查的通知》和《关于规范
项目经济活动分析工作的
通知》等文件，推动各项业
务基础工作步入正轨，坚
决杜绝“屡禁不止，屡治不
愈”现象，为基层减负工作
树立鲜明标杆。

联动监督，确保减负
“实效”。坚持上下贯通、
一体推进，强化联动监督
机制，督促推动《辅料采购

方案》和《项目分包结算管
理制度》制定，着力解决权
责边界不清、流程上传资
料质量不高把关不严、流
程审批流于形式、不按审
批意见要求补充上传等推
扯绕拖问题，监督完善明
晰采购和分包结算流程，
一体推进基层减负工作，
确保减负实效持续显现。

营造氛围，激发减负
“活力”。直奔问题去，盯
着问题改，着力打通执行
中的堵点、淤点、难点，监
督靶向施治解决突出问
题、重点难题，提高员工对

“月清月结”工作的认识和
质效，加强宣传教育力度，
增进全员参与度，激发员
工工作热情和创造力，为
减负工作注入源源不断的
活力。下一步，公司纪委
继续深化减负工作，推动
公司各项工作再上新台
阶，为推进公司聚力攻坚
的高质量发展目标提供坚
强纪律保障。

(广州公司 王长虎）

河南周口消息 7 月
17日，河南商丘受到河南
暴雨天气影响，途经商丘
沿线的京九铁路 K513+
672处路基边坡发生严重
滑塌，严重影响了京九铁
路正常安全运营，中铁七
局雄商铁路项目部紧急驰
援，为铁路抢修提供了有
力支持与保障。

上午 7 时许，项目部

迅速集结 40 名职工组成
抢险突击队，深入抢险一
线，投身清运滑塌土方、打
桩加固、装卸道砟、更换边
坡护坡等救援作业。

经过近 11 个小时的
不停歇作业，抢险突击队
约清淤 130 立方米、打桩
50 根、装卸道砟 340 立方
米、边坡堆道砟袋 260 立
方米，圆满完成抢修任务，

保 证 了 京
九 铁 路 线
路安全，为
人 民 群 众
安 全 作 出
了贡献，充
分 体 现 了
央 企 担
当。
（五公司王
诗曼 崔晨）
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河南周口消息 受多
轮强降雨、雷暴大风等强
对流天气影响，周口市贾
鲁河、沙河、颍河河道水位
持续上涨。7月16日，中铁
七局平漯周站前八标项目
部积极响应当地政府号
召，第一时间成立抗洪应
急小组，投身抢险抗洪工
作。

项目部组织20余名项
目管理及作业人员、2台挖

掘机、1台装载机前往周口
华耀城街道葛湾村防汛现
场，搬卸物资、安排抽水
泵、拓宽沟渠、疏水引排、
清理淤泥，仅2小时便疏通
并加固了受阻水路，为沿
河低洼地段建起一道安全
屏障。

同时，项目部还调配
沙袋、抽水机、皮筏艇、救
生衣、照明设备等救援备
用物资，24小时安排专人

对贾鲁河、沙河、颍河等防
汛重点河段进行不间断巡
视检测，及时掌握水位及
汛期信息，排查隐患险情，
同时做好应急抢险准备，
最大限度降低强降雨给人
民群众日常生活造成的影
响，有效保护人民群众生
命财产安全，用实际行动
彰显七局责任与担当。
（平漯周站前八标项目
部 郑宇航）

平漯周项目部全力投身属地抢险

抗洪抢险 用行动彰显央企担当
——中铁七局各单位积极参与各地抢险救灾

重庆消息 近日，重庆
市开州区连日遭遇暴雨袭
击，导致山洪爆发，给当地
的道路安全和施工现场带
来了严重威胁。

面对突如其来的自然
灾害，7月11日，中铁七局
西渝高铁项目部迅速反应，
立即启动了抢险应急预案，
迅即组织30余名员工成立

抢险突击队，调集轮挖 2
台、铲车 2 台、运输车辆 2
台，防汛应急沙袋100余袋
等物资，紧急驰援灾情较为
严重的区域开展抢险救援
工作，经过24小时鏖战，抢
险人员迅速清理地方乡道
和施工便道上因滑坡、落石
造成的障碍，确保“地方居
民运输线”“施工进度条保

障线”道路的畅通无阻，为
抢险救援工作提供必要的
交通保障。

随后，抢险人员还对
周边环境进行了监测和评
估，以免引发更为严重次生
灾害。此次救援，受到地方
政府部门来信表扬，彰显了
央企担当。 （武汉公司

燕鸿军 李万祥）

西渝高铁项目部驰援重庆市开州区抢险

近日，受持续
强降雨影响，安徽
临泉县吕寨镇杨
庄小学受灾严重，
洪涝泥水倒灌入
校内。中铁七局
合周 6 标项目部
迅速成立20余人
的抢险队，调配挖
掘机、抽水机等设
备8台，经过全天
不停歇的排涝作
业，消除了安全隐
患。（四公司 郭家
敏 摄影报道）

西安消息 近年来，三
公司党委将“党建+”理念
落实到科技创新的全过程
各环节，实现了党建与科
技创新的深度融合，有力
推动科技创新工作取得新
突破。

强化制度保障，建立
科技工作负责人管理机
制。发挥党委前置把关定
向作用，明确“专业牵头、
上下联动、分级管理、齐抓
共管”的方式，科学量化

“党建+”评价标准，修订完
善《党建责任制考核评价
办法》，提升基层党组织作
用发挥。在考核评定方
面，每年对基层单位党政
负责人开展全面考核，依
据进度管控、经费使用、成
果成效、合规管理等项目
全过程实施情况，按照考
核评价办法要求严格考
核，并联合技术相关部门
及所在党支部，开展系列
表彰活动，激发工作活力。

突出阵地建设，建立
科研项目合作体系。构建

“支部+创新”，打造科技创
新“孵化器”。将创新主题
列入党支部常态化学习实
践内容，按照“立项-中期
汇报-年度验收”流程，推

动创新项目孵化落实。
2024 年公司立项课题 9
项，立项数量与质量不断
提升。推动“党员+创新”，
成就研发创新“主理人”；
实施“共建+创新”，建立融
合创新“新格局”；致力打
造“开放式”党建共建格
局，强化党建渗透力、融合
力、生产力。仅杭州天目
山在党员干部柳植的带领
下就先后完成10余项工法
和论文，为项目提供了强
力技术支持。

坚持协同培育，优化
科技人才成长机制。坚持
党管人才，推行“项目育人
才”模式，努力把青年科研
人才培养为党员、把青年
党员培养为带头人、把党
员带头人培养为干部，分
层分类推进人才选拔培
养，形成各专业由1名带头
人、2到3名专业后备和3
到5名业务骨干组成的人
才梯队，加快打造一流的
科研人才队伍。健全完善
导师带徒机制，为新入职
员工配置业务导师，在规
划、技经、评审、设计等专
业领域建立“种子选手、专
业尖兵、中流砥柱、初生牛
犊”等阶梯人才库。仅西

康高铁项目，就先后有17
名技术及管理人员，分别
走上项目经理、项目总工、
商务经理、安全总监和副
经理岗位。

加快成果转化，构筑
科研成果培育平台。充分
发挥陕西省企业技术中心
和高新技术企业引领作
用，搭建“五位一体”研究
体系，建立“三库”，强化重
大成果培育。公司先后成
立创新工作室12个，储备
科技项目31项、重点课题
研究18项、完成发明专利
7 项、实用新型 31 项。强
化与高校、科研机构及产
业单位的技术交流和资源
共享，探索开展高标准立
项前期储备工作，力争在
建标立制及成果转化方面
取得更大突破。当前公司
已与西南交通大学、西安
建筑科技大学等多个高校
开展技术联合研究，在跨
海通道填海段淤泥地层深
大基坑施工综合技术、大
直径泥水盾构施工关键技
术等施工关键技术上面已
经取得突破，共取得经济
效益 5822.6 万元，完成科
技论文8篇。

（三公司 余磊）

三公司党委“党建+科技创新”
赋能企业高质量发展


